社科研究系列专业技术职务任职资格材料目录
	姓 名
	　
	单 位
	

	拟评资格
	
	研究方向（勾选）
	基础
	应用
	学科分类（勾选）
	经济
	综合

	申报类别

(勾选)
	正 常
	同级改职
	分 流
	申报人联系电话
	

	序号
	基础材料（需上报人社厅）
	应报数量
	实报数量

	1
	专业技术职务任职资格评审表（《主表》需粘贴工资兑现表复印件、流动人员粘贴《流动人员审查表》复印件并在右上角注明“主表”字样）
	2
	　

	2
	事业单位工资兑现登记表（企业人员、流动人员报送劳动合同）
	1
	　

	3
	流动人员审查表
	1*
	

	4
	《个人信息确认表》（本人签字、单位盖章）
	1
	

	5
	毕业证、学位证原件（需连续提供自本科开始，至当前学历为止的所有学历、学位证书）
	实有
	　

	6
	同级改职人员审查表（请在《评审表》右上角注明“同级改职”）
	1*
	

	7
	现职级资格证书及评审表原件（考试取得中级职称任职资格人员需提供中级任职资格证书和《考试合格人员登记表》）
	1
	　

	8
	学历破格人员审查表
	1*
	

	9
	学历专业不对口继续教育专业培训证书
	1*
	　

	10
	其它证明材料
	实有
	

	序号
	评审材料（评审后退回）
	应报数量
	实报数量

	1
	晋职人员情况一览表
	实有
	　

	2
	各类奖励证书、科研成果
	实有
	　

	3
	科研成果采用证明
	实有
	

	4
	课题立项证明或结题证明
	实有
	

	5
	论文期刊、学术著作
	实有
	

	6
	调研报告
	实有
	　

	注：1、请将基础材料与评审材料分别装袋,并将此目录填写后贴于材料袋正面,“*”栏为选择项。
2、请将相关材料依顺序排列。
3、建议将毕业证、职称证等易丢失证件先粘贴在A4纸上再与其他基础材料依顺序装订成册，与评审表一同装袋。


晋职人员情况一览表

	基本情况

	姓 名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	从事本专

业时间
	

	学 历
	
	毕业学校
	
	专 业
	

	现职称
	
	取得时间
	

	工作单位
	
	拟晋职称
	

	研究方向（勾选）
	基础
	应用
	研究学科
	

	工作业绩与学术成果

	序号
	获  奖  名  称
	奖励单位
	获奖时间
	获奖等级

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	序号
	被采用的研究成果名称（课题名称）
	采用（立项）单位

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	序号
	论文题目（著作名称）
	刊物（出版社）名称
	发表

时间
	作者名次

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	序号
	调研报告名称
	采用情况
	作者名次

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	其  它  业  绩

	


注：1、论文、著作、调研报告、获奖和业绩必须是任现职以来取得的,时间截止2018年
8月31日。
    2、相关项目数量如超过表格设计的栏目可加附页并在附页上注明项目名称和其它信息。
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